
Abschlussaufgabe 
 

 
 
Du hast im Action Training und auch in den Learning Nuggets der letzten Wochen 
einiges über dich und "Führung" erfahren. 
 

1. Inwieweit haben die Erlebnisse und Erkenntnisse dich als Führungskraft 
unterstützt? 

2. Wo gab es Erfahrungen in deinem Führungsalltag, aus denen deine 
Seminarkolleg:innen lernen können? 

3. Hast du den Eindruck, dass du als Führungskraft bestimmte Dinge nun 
anders angehst? Wenn ja, welche? Ganz wichtig: Worin wurdest du auch 
bestätigt? 

 
Vielleicht gibt es etwas, was du außerdem noch zum Schluss für deine Seminar-
KollegInnen anmerken möchtest bevor wir diesen Transfer hier schließen? 
 
Wir hoffen, dir haben die Inputs und Aufgaben auch etwas Spaß gemacht und 
freuen uns auf deine Kommentare.  
 
David und Alexander 
 


